VISTE le disponibilita conosciute, determinate dala nota MIUR prot, 14207 del
29/09/9/2016 e successive che assegnano a gquesto IIS la ciira di € 40.693,25,
alla guale si assommano le economie relative al’a.s. 2015/16 ammontanti ad
€ 9521,45 per un totale pari ad € 50.214,70;

VISTA I” indennita  variabile da corrispondere al D.S.G.A.,, ammaontante a €

: 3.240,00 [(O.D. n. 83 unita x € 30,00= €& 2490,00) + Complessita (€
750,00)], e l'accantonamento per la sostituzione del DSGA ammontante a €
351,30;

VISTO I'amimontare residuale di € 46.623,40;

TENUTO CONTO delle necessita emerse in sede di riunioni congiunte con il personale
docente e ATA; '

TENUTQ CONTO dell’esigenza di garantire un'adequata quantita di ore di
recuperc/sportello agli alunni;

CONCORDATO con la RSU di destinare le economie a.s. precedente di € 9521,45  ai

corsi di recupnero/sportelli da effettuare a inizio a.s.;

VISTA la delibera del Consiglio di Istituto n.10 del 10 dicembre 2016 che ha stabilito
di suddividere il F.1.S. nella misura percentuale del 75 % 21 Docenti & del
25% al personale ATA,

viene concardato di suddividers il F.1.5.- esclusa l'economia di € ©521,45
dell'anno scolastico 2015/16 - nella misura percentuale rispettivamenta

del 75 % ai Docenti per un massimo di € 27.826,46 e
, dei 25 % al personale ATA per un massimo di € 8.275,49
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ISIS NICCOLINI - PALLT

/

contratio infegrativo d'istitute 2016-2017

FONDO ISTITUTO A.5. 2016/17

LORDO DIPENDENTE

FONDO ASSEGNATO

INDENNITA' DIREZIONE E SOSTITUTO

,‘ FONDO DISPONIBILE

40.693,25

3.591,30 (3.240,00 DSGA+351,30 sostituto)

37.101,95

AVANZO ANNO PRECEDENTEl 5521,45

Da destinare ai corsi di recupero/spaortello| FONDO TOTALE 46.623,40 J

guota docenti 75 % (senza avanzo} 27.826,46
quota ATA 25% (senza avanzo) 9.275,49
totale 37.101,95
FUNZIONI STRUMENTALI
ASSEGNATE AVANZO AP TOTALE FUNZIONI
3.916,65 0 ) 3.916,65
INCARICH! ATA
ASSEGNATI AVANZO AP TOTALE INCARICHI
2.169,61 187,5 2,357,111
ORE ECCEDENT!
ASSEGNATE AVANZO AP, TOTALE ORE ECCEDENT!
2.275,08 256,50 2,531,58
GRUPPO SPORTIVO
ASSEGNATO AVANZO AP. TOT. GRUPPO SPORTIVO
2.729,53 0 2.729,53

seguendo i sotto Indicati criteri (tutte le cifre sono indicate al lordo dipendente):

PERSONALE DOCENTE

I collaboratori del Dirigente Scolastico e i1 responsabili di plesso sono dalio stesso
individuati ed agli stessi verrd attribuito un compenso globale pari a n. 285 ore.

Il Fondo destinato ai docenti per la misura massima di € 27.826,46 viene cosi
distribuito {(importi lordo dipendente): :
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ISTS MNICCOLIMNI - PALLT

contratto integrativo distituto 2016-2017

Sportelli e corsi di recupero £ 4900,00
Ore aggiuntive di approfondimento Archealcgia, € 4270,00
iNnsegnamento approfondimento Comunicazione, corsi

orientamento in entrata per alunni terza

media, corsi preparazijone prove Invalsi,
Attivita aggiuntive Collaboratori del D.5. , Gruppo H, Tutors £ 6632,50
funzionali all'insegnamentc | neodocenti, Responsabili licei, Animatore

digitale, team innovazione, preparazione

registro elettronico
Attivita aggiuntive Coordinatori dei CdC, Coordinatori € 4742,50
funzionali all'insegnamento | diDipartimento,

Responsabili di laboratorio
Commissioni € 4865,00
Pragetti approvati nel POF Progetti - Qualita - NIV € 2415,00
Faondo riserva docenti € 1,46

Nel dettaglio:
org ore €

a.s. 2016/2017

R T

Do distribuire|22026,46
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contratto infegrativo d'istituto 2016-2017

Il pagamento avverra su presentazione di dichiarazione personale e documentazione
idonea ( dichiarazione e time card) attestanti le ore e le attivita svolte.

Wengona previste n® 6 funzioni strumental,
dipendente di € 3916,65 (cosi come stabilito dalla nota MIUR prot. 14207 del
29/09/9/2016) i
Tali importi saranno erogati a consuntivo e dietro presentazione di dettagliata
relazione finale dell’attivita svolta:

per un importo complessivo lordo

Supporto al POF 33 €577,5
Inclusione 37 €997,5
QOrientamento in entrata 57 £997,5
Orientamento in uscita 21 €367,5
Sportelli e recuperi 34 € 595,0
Supporto Informatico 21 € 367,5
Totale Funzioni Strumentali € 3902,5
Avanzo € 14,15
-

Pagina 13 di 17

N
_\m’& @
\ (\, SO

.
, o
S




L)€ 2123,55 S [ Gty

N LT o 20t R

(2 ot m® LL2e

e 2.4 [af 2016
SIS NICCOLIMNI - PALLT contratto integrative disfifute 2016-2017

3) Relativamente all'anno scolastico 2016/2017 per i docenti di Educazione Fisica
O_} @ impegnati nell'avviamento della Pratica Sportiva e dei Campionati Studenteschi,

; nelllambito di uno spfeciﬁcoj progetto (GSS) contenuto nel POF, & Rrevisto un
JG) - ,w-b compenso di 'ﬂ—iﬁﬁyﬁ%ﬁcos‘l come stabilito dalla nota MIUR prot.Gﬂ;w—E)Er@'ﬁ‘ del
YRS -82713173_-/-26-1@{ Ale—sermA—rarne—aget : ie—risttanti-tdate—passate—
eeﬂ-tﬁat{a%ia-m‘—pa-r—hadegﬂﬁQﬂﬂer—uﬂfbudget—c—amp{eﬁs{w—%m%ﬂﬁﬁdo
C-Hﬁeﬁéeﬁ%e] Tali importi saranno erogati a consuntivo e dietro presentazione di
documentazione idonea.
AL
3 PERSONALE ATA
2
Per le attivitd aggiuntive rese dal personale ATA & destinata la somma di €. 9275,49
lordo dipendente, pari al 25 % delle risorse attualmente a disposizione, per retribuire
le prestazioni aggiuntive de!l personale ATA necessarie per realizzare 1 progetti inseriti
nel POF e per valorizzare la professionalita del personale stesso.
Per gli incarichi specifici sono assegnati € 2.357,11 lordo dipendente compreso
'avanzo.
ASSISTENT] TECNICI
. INCARICHI
FONDO DI ISTITUTO SPECIFIC
2 - _
& 2
= =) —_
[ - I
2| g £lale g
o L E gl 3 B w - g
1 al8 jvi12]|2|S|2|% 3
s| ElsisjE|2|BlE|S 5
3.8 583|885 |32 El
s lgzlz sl |EB 5|8z 2
unita Flgila 2|2l |E|E)¢E g
S lERlF|Elaion | 2|d |5 -
O T - I O - I I - &
w dl m wn o g & 4 ] g
=N w| » =] @ g A [ 5]
g gla |~ |8z 8]=Z|¢E 5
E g
E e
T1 24 10 10 20 21 10
T2 20 10 10 12 754,00
T3 30 10 12 754,00
| 199 2885,50
—
Sy '
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ISIS MICCOLINT - PALLT

contratio integrativo d'istituto 2016-2017

ASSISTENTI AMMINISTRATIVI

FONDO DI ISTITUTO

INCARICHI SPECIFIC]

i o

5| &

o - | B s |8 | E

g 2|85 |8 818 | 2

a3 = | T z | & 2 s

T 2|8 < 5 < 9

a m|l3i2 |32 |2 |, 3

s| = |2|8lE5|a|F 3 EBF

= | & Bl |2 |%|= 518 588

e o Cle ||| & oo o 3

o E B = 128 & ; g2 -5

B |RIE|218 |8 a|E g

E o2l 313 21z ™

= = Q A ] = = g

m " I E 3 ;_:,' E]

o =4 =]

g =
Ad 10 14| 4 14,50 406,00 10 10 145,00
A2 10 (20| 43 73 14,50 1058,50 | 16 16 232,00
AJ 10 201 5 33 L] 14,50 936,00 _
Ad 10 10 | 10 2 32 14,50 464,00 18 18,00 261,00
201 2914,50 44 638,00

FONDO D1 INCARICH) SPECIFIC]
n 3
2 i £ &
g 3 2 | 5
g S 2 R
g o g o
unith g T a <
3 o2 o r
Ll [ = o
Z 3 g a
m o a -
i o - 5
=]
€1 20 17 3 40 12,50 500,00
c2 20 12 35 12,50 437,50
3 3 3 8 12,50 100,00
c4 3 3 12,50 37,50
cs 20 17 3 40 12,50 529,00
[ais 20 i7 3 40 12,50 500,00 18 225,00
o 20 17 3 40 12,50 529,00 22 275,00
(] 2 2 132,50 25,00
o] 2 2 12,50 25,00
10 5 E| B 12,50 100,00
C11 20 17 3 ) 12,50 529,00 22 275,00
c12 5 3 8 12,50 100,00
13 3 3 12,50 37,50
€14 2 2 12,50 25,00
C15 0 12,50 0
271 3474,50| &2 775,00
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£

/
confratiec infegrative distitute 2010-2017

Ore fondo 671

Ore Inc. spec. 171

ALA.

2914,50 € 638,00 €
AT. 2885,50 € 942,50 €
c.s. 3474,50 € 775,00 € -
Tot. 9974,50 € 2355,50 €
IMPORTO FONDO 9.275,49 € 2.357,11 €
UTILIZZO 9274,50 € 2355,50 €
DIFFERENZA 0,99 € 1,61 €
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